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Samarbeidsavtale mellom
frivilligsentralene i Trondheim og Trondheim kommune

1. Bakgrunn for avtalen

Frivilligsentralene i Trondheim og Trondheim kommune har en felles visjon om & bygge en
kommune hvor samhold og samhandling mellom innbyggerne er grunnsteinen i vart
samfunn. For a kunne styre samfunnsutviklingen videre i denne retningen, vil det veere
behov for kunnskap og opplaering innen frivillig sektor, samt forutsigbarhet i tilskudd.

Kommuneplanens samfunnsdel (Trondheimslegftet) er farende for hvordan kommunen og
frivilligheten sammen skal bidra til & oppna malet om Trondheim som en mangfoldig by med
et sterkt fellesskap, der alle bidrar til gode lokalsamfunn:

e Trondheim kommune skal styrke samarbeid og samskaping med frivilligheten
e Trondheim kommune skal sikre gode rammevilkér for frivilligheten
e Trondheim kommune skal ake kunnskapen om og interessen for frivillighet

2. Avtalepartene

Frivilligsentralene

Frivilligsentralene er tilretteleggere for lokale mateplasser og frivillig virksomhet.
Frivilligsentralene skal initiere, skape og samordne lokal frivillig innsats i et samarbeid
mellom enkeltmennesker, foreninger og det offentlige. Som bindeledd for nzermiljoet, saker
frivilligsentralene a tilrettelegge for gkt frivillig engasjement gjennom sin virksomhet. |
samarbeid med flest mulig @nsker frivilligsentralene a finne gode l@sninger pa dagens og
fremtidens oppgaver som kan lgses med frivillig engasjement.

Trondheim kommune

Trondheim kommune har ansvar for & tilby tjenester og gjennomfare palagte oppgaver i
trad med lover og regler for den offentlige forvaltningen. Trondheim kommune har
utarbeidet kommuneplanens samfunnsdel Trondheimslgftet, som er farende for
kommunens utvikling. Malene i Trondheimslaftet legges til grunn for kommunens
samarbeid med, og tilskuddsytelse til frivilligsentralene.

3. Avtalens formal

Samarbeidsavtalen inngas mellom kommunen og eier av frivilligsentralene. Formalet med



avtalen er & fastsette samarbeidets rammer og gkonomisk statte for drift av
frivilligsentralene i Trondheim.

Avtalen skal:
a. skape forutsigbarhet og god samhandling for begge parter
b. bidra til & tydeliggjere viktige prinsipper og gjensidige krav og forventninger
c. bidra til a tydeliggjere frivilligsentralenes rolle og posisjon i Trondheim.
d. @ke bevisstheten om frivillighetens betydning, behov og rolle hos ansatte i

Trondheim kommune og befolkningen i Trondheim.

Samarbeidet

Samarbeidsavtalen legger rammene for hvordan kommunen og frivilligsentralene skal
forholde seg til hverandre, og hvilke forventninger partene har til hverandre.

Konkrete prosjekter og oppgaver som avtales mellom partene skriftliggjeres separat og
bygger videre pa de prinsipper og intensjoner som ligger i samarbeidsavtalen.

Frivilligsentralene

forplikter seg til & drive i henhold til forskrift for frivilligsentraler.

skal samarbeide med aktuelle kommunale enheter og kontaktpersoner

bistar kommunene i utviklingen av overordnet frivilligpolitikk.

er lydhgr for kommunens utfordringer og stiller med et gnske om & bidra til a lgse
utfordringene, sa lenge det ikke strider mot sentralenes vedtekter eller frivillighetens
prinsipper

e. bidrar til at Trondheim kommune blir kultur- og frivillighetsbyen der flest mulig bidrar
for gode lokalsamfunn
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Trondheim kommune

a. involverer frivilligsentralene i saker som angar frivilligheten i Trondheim nar dette er
relevant

b. oppfordrer til at kommunale enheter tar initiativ til samhandling med
frivilligsentralene

c. bidrar til & gjare frivilligsentralenes aktiviteter kjent for kommunens enheter og

___ befolkningen foravrig

d. deltar i frivilligsentralenes nettverksmater og andre aktuelle sammenhenger med =~
sentrale ressurspersoner nar dette er mulig

e. legger til rette for lokaler for frivilligsentralene der det er mulig

f. kan ikke palegge frivilligsentralene & pata seg oppgaver utover ordinaer drift, uten at
dette er avtalt pa forhand

g. ivaretar avtalens gkonomiske forpliktelser



@konomi

Gjennom arlig budsjettvedtak tildeles frivilligsentralene driftstilskudd fra Trondheim
kommune. Driftstilskuddet justeres arlig i henhold til kommunal deflator (tilskudd 2023:kr
349 000). Arlig driftstilskudd til frivilligsentralene forutsetter at frivilligsentralene driver
virksomhet i samsvar med formalet i forskrift om tilskudd til frivilligsentraler.

Trondheim kommune star uten ansvar for eventuelle driftsunderskudd. P4 samme mate
forvalter eier av frivilligsentralen eller den enkelte frivilligsentral driftsoverskudd under
forutsetning av at avtalens mal er oppfyit.

Frivilligsentralene saker arlig giennom kommunens Tilskuddsbase. Sgknadsfrist
offentliggjares for frivilligsentralene.

| tillegg il driftstilskudd fra kommunen, far frivilligsentralene statstilskudd. Kommunen er
ansvarlig for & sikre sgknad til Lotteri- og stiftelsestilsynet, samt motta og fordele
statstilskuddet til frivilligsentralene.

Det kommunale driftstilskuddet, inkludert statstilskuddet, utbetales arlig og innen 1.mars
Driftstilskuddet forvaltes av helse- og velferdsdirektaren.

Kommunerevisjonen har adgang til & undersake forvaltningsmessige og gkonomiske
forhold i virksomheten det er mottatt tilskudd til.

—Dokumentasjon og rapportering

Frivilligsentralene skal arlig rapportere om maloppnaelse i henhold til malsettinger som er
beskrevet i saknaden. Arsrapporten skal gi et reelt inntrykk av frivilligsentralenes innsats for
at flest mulig bidrar for gode lokalsamfunn, med szerskilt vekt pa falgende indikatorer:

a) aktiviteter, malgrupper og satsningsomrader

b) antall meteplasser frivilligsentralene arlig generer
¢) antall frivillige (anslag)

d) antall arsverk frivillig innsats (1 arsverk = 1703 t/ar)
e) ulike samarbeidspartnere (der det er aktuelt)

Rapporten leveres via Tilskuddsbasen. Rapporten skal i tillegg inneholde regnskap som gir
oversikt over reelle utgifter og inntekter.

Arbeidsgiveransvar og ansvarsforsikring

Eier av frivilligsentralen som omfattes av denne avtalen er arbeidsgiver for egne ansatte.
Eier av frivilligsentralen som arbeidsgiver svarer for alle juridiske og gkonomiske forhold
knyttet til arbeidsgiverforhold i frivilligsentralen.

Personopplysninger om de frivillige som er tilknyttet frivilligsentralens aktivitet skal
behandles og oppbevares i henhold til bestemmelsene i personopplysningsloven med
forordning.
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Nar frivilligsentralens frivillige utfarer oppdrag hos en kommunal enhet eller gjennom en
kommunal tieneste, omfattes de av kommunens ulykkesforsikring for frivillige. For at
forsikringen skal gjelde ma det veere inngatt en skriftlig avtale mellom den enkelte frivillige
og den kommunale enheten hvor oppdraget utfares. Kommunens forsikring pr i dag gjelder
for frivillige opp til 80 ar og frivillige som tar oppdrag for Trondheim kommune er dekket
med en ulykkesdekning og den gjelder under det frivillige arbeidet og ikke pa reise til/fra.
Oppdraget starter ved oppmate pa oppdragssted og avsluttes nar oppdraget er utfart.

Tvistemal

| tilfelle av uenighet mellom partene om avtalens bestemmelser, skal tvisten fortrinnsvis
sokes lzst med forhandlinger. Ved uenighet eller hvis forhandlinger ikke farer frem er
verneting Trandelag tingrett.

Avtaleperiode og oppher

Samarbeidsavtalen gjelder i 4 ar fra inngaelse 01.01.2024 til 31.12.2027.

Avtalen evalueres arlig i dialogmate med frivilligsentralene. Matet avholdes fortrinnsvis i
manedsskiftet august/september. Trondheim kommune er ansvarlig for invitasjon til mate.

Avtalen kan skriftlig sies opp av hver av partene med 6 maneders varsel. Fornyelse av
avtalen ma startes minimum 6 maneder far avtalen opphgrer. Partene har et gjensidig
ansvar for at det blir gjort.

Alle henvendelser nar det gjelder denne avtalen rettes til kontaktperson i stab helse- og
velferd eller postmottak for helse- og velferdsdirektaren,
helseogvelferdsdirektor.kommunedirektor@trondheim.kommune.no

Forankring

Denne avtalen gjelder fglgende frivilligsentraler:

Eier:
Foreningen Sjetne Bydelshus

Frivilligsentraler:
Sjetne frivilligsentral
Tillerbyen frivilligsentral



